
DECRETO 18 dicembre 2009 , n. 206
Determinazione delle fasce orarie di reperibilità per i pubblici 
dipendenti in caso di assenza per malattia. 

E´ stato pubblicato sulla Gazzetta ufficiale di mercoledi 20 gennaio, il 
decreto ministeriale n. 206 del 18 dicembre 2009, con il quale il Ministro 
della pubblica amministrazione ha definito, ai sensi del comma 5 dell
´articolo 55-septies del decreto legislativo 165/2001, introdotto dall
´articolo 69 del decreto legislativo 150/2009, le nuove fasce di reperibilità 
per i pubblici dipendenti in caso di assenze per malattia. Il decreto sarà in 
vigore dal 4 febbraio 2010 (quindicesimo giorno successivo alla 
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale, come precisato sulla stessa GU di 
ieri).
Come era già noto, le fasce di reperibilità sono state determinate dalle 9 
alle 13 e dalle 15 alle 18 di ogni giorno, compresi i giorni non lavorativi e 
festivi.
Il decreto ha anche regolamentato le deroghe al rispetto delle fasce di 
reperibilità, stabilendo che sono esclusi dall'obbligo di rispettare le fasce di 
reperibilità i dipendenti per i quali l'assenza è riconducibile ad una delle 
seguenti circostanze:
a) patologie gravi che richiedono terapie salvavita;
b) infortuni sul lavoro;
c) malattie per le quali e' stata riconosciuta la causa di servizio;
d) stati patologici sottesi o connessi alla situazione di invalidità 
riconosciuta.
Sono altresì esclusi i dipendenti nei confronti dei quali è stata già effettuata 
la visita fiscale per il periodo di prognosi indicato nel certificato.
In allegato il decreto.


